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Fiiggetlen konyvvizsgaloi jelentés

A VIG Befektetési Alapkezel6 Zrt. részvényesének
Az éves beszamol6 konyvvizsgalatarol késziilt jelentés

Vélemény

Elvégeztik a VIG Befektetési Alapkezel6 Zrt. (,a Tarsasag") 2025. évi éves beszamoldjanak a
konyvvizsgalatat, amely éves beszamolo a 2025. december 31-i fordulénapra elkészitett mérlegbdl —
melyben az eszkézok és forrasok egyezd végdésszege 11.698.515 E Ft, az adozott eredmény 3.541.751 E Ft
nyereség — , €s az ezen idéponttal végz6dd évre vonatkozé eredménykimutatasbol, valamint a szamvitel
politika meghatarozé elemeit és az egyéb magyarazo informaciokat tartalmazé kiegészité mellékletbdl all.

Véleménylnk szerint a mellékelt éves beszamolé megbizhaté és valds képet ad a Tarsasag 2025.
december 31-én fennalld vagyoni és pénziigyi helyzetérdl, valamint az ezen idéponttal végzédd évre
vonatkozo jovedelmi helyzetérdl a Magyarorszagon hatalyos, a szamvitelrél szoloé 2000. évi C. térvénnyel
0sszhangban (,szamviteli térvény”).

Vélemény alapja

Kdényvvizsgalatunkat a Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal és a kbnyvvizsgalatra vonatkozé —
Magyarorszagon hatalyos — torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal 6sszhangban hajtottuk végre. Ezen
standardok értelmében fennallé felelésségeink bdvebb leirdséat jelentésink ,A kényvvizsgalonak az éves
beszamold kényvvizsgalataért valo felelésségei” szakasza tartalmazza. Fuggetlenek vagyunk a Tarsasagtol
a vonatkoz6, Magyarorszagon hatalyos jogszabalyokban, a Magyar Kényvvizsgaloi Kamaranak a
kényvvizsgaloi hivatas magatartasi (etikai) szabalyairol és a fegyelmi eljarasrdl szol6 szabalyzataban és a
Kényvvizsgaldk Nemzetkdzi Etikai Standardok Testilete altal kiadott ,Nemzetkdzi etikai kddex kamarai tag
kdnyvvizsgaldknak (a nemzetkdzi fliggetlenségi standardokkal egybefoglalva)" cimi kézikényvében
("IESBA-kdédex") foglalt etikai kdvetelmények szerint, ahogyan azok a kézérdeklddésre szamot tartd
gazdalkodd egységek éves beszamoldjanak kdnyvvizsgalatara vonatkoznak és eleget tettiink egyéb etikai
felelésségeinknek ezekkel a kdvetelményekkel sszhangban, ahogy azok a kézérdeklédésre szamot tartd
gazdalkodd egységek éves beszamoldjanak kdnyvvizsgalatara vonatkoznak. Meggyézédésiink, hogy az
altalunk megszerzett kényvvizsgalati bizonyiték elegendé és megfelelé ahhoz, hogy megalapozza
véleménylnket.

Kulcsfontossagu kényvvizsgalati kérdések

A kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdések azok a kérdések, amelyek szakmai megitélésiink szerint a
legjelentdsebbek voltak a targyidészaki éves beszamold altalunk végzett kdnyvvizsgalata soran. Ezeket a
kérdéseket az éves beszamol6 egésze altalunk végzett kdnyvvizsgalatanak dsszefliggésében és az arra
vonatkozo véleményunk kialakitdsa soran vizsgaltuk, és ezekrdl a kérdésekrél nem bocséatunk ki kulén
véleményt.

2025. december 31-én az Uzleti vagy cégérték kdnyv szerinti értéke 1.098.028 E Ft (2024. december 31-én:
1.098.028 E Ft), tovabba a targyévben elszamolt terven fellli értékcsokkenés 6sszege 0 E Ft volt (2024-ben
108.464 E Ft).

Az (izleti vagy cégértékre vonatkozo részletesebb pénziigyi informacidkat lasd az éves beszamold
kiegészitd mellékletének 2. Eszkdzok és forrasok értékelésének alapelvei és 3.1.1. Immaterialis javak
pontjaiban.
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A kulcsfontossagu konyvvizsgalati kérdés

Hogyan kezeltiik a kérdést kbnyvvizsgalatunk
soran

A Tarsasag 2008-ban végrehaijtott
felvasarlasokhoz kapcsolédoan (izleti vagy
cégérteket mutat ki, amely a Tarsasag jelentds
eszkdze. Az Uzleti vagy cégérték egy nyugdijalap
nettd eszkbzértékének aranyos részeként
szamitott vagyonkezelési dijbdl szarmazdé varhatéd
jovobeli arbevétel és a kapcsolodé raforditasok
kildnbozetének nettd jelenértékét testesiti meg.

A szamviteli térvény elbirja, hogy terven feluli
ertékcsokkenést kell elszamolni, ha az Gzleti vagy
cégérték konyv szerinti értéke tartésan és
jelentdsen meghaladja annak piaci értékét.

A terven fellli értékcsokkenés elszamolasanak
megallapitasahoz a Tarsasag egy aktuariusi
modellt alkalmaz a nyugdijalap jévébeni
idészakokra vonatkozé netté eszkdzértékének
becslésére és ebbdl vezeti le a Tarsasag
vagyonkezelési szolgaltatasokbdl varhato jévébeni
bevételeit és kdltségeit. Ez jelentdés megitélést
igényel a nyugdijalap jovébeni pénzaramlasaira
vonatkozd, az aktuariusi modellben alkalmazott
kulcsfontossagu el6retekintd feltételezések
kialakitasakor.

Az elbretekint6 feltételezéseket alkalmazé
aktuariusi cash-flow modellek hajlamosabbak a
vezetdi elfogultsag, a hibak és a kévetkezetlen
alkalmazas nagyobb kockazatara. Ezek a
korilmények fokozott figyelmet igényelnek a
kényvvizsgalat soran, kiléndsen a feltételezések
forrasainak objektivitasara és kdvetkezetes
alkalmazasara vonatkozoan. Tovabba a modell
érzékeny a feltételezések kisebb valtozasaira is,
ami tovabbi kdnyvvizsgalati eréfeszitést tesz
szlkségessé.

A fenti tényezék, valamint a nyugdijalapbol valé
adomentes kilépést biztosito, a nyugdijalap
mikédését befolyasold 2025. januar 1-jétél
hatalyos kormanyzati intézkedésekbdl eredd
jelentdsen magasabb becslési bizonytalansag
miatt ezt a teruletet kulcsfontossagu
koényvvizsgalati kérdésnek tekintjik.

Koényvvizsgalati eljarasaink ezen a terlleten — ahol
alkalmazhaté volt, sajat aktuarius szakértéink
bevonasaval - tébbek kdzott a kdvetkezdket
foglaltak magukba:

o Kiritikusan értékeltik a Tarsaséag altal
alkalmazott aktuariusi modelinek a jelenlegi
iparagi gyakorlattal, valamint a vonatkozo
pénzugyi beszamolasi elbirdsokkal valo
Osszhangjat;

e  Ertékeltiik az aktuariusi modellben hasznalt f6
bemeneti adatok relevanciajat és
megbizhatdsagat. Eljarasaink részeként a
jelentds adatelemeket 6sszevetettik a
nyugdijalap nyilvantartasaival és a tapasztalati
elemzéseivel;

e Megvizsgaltuk és értékeltik a Tarsasag
tapasztalati tanulmanyainak az eredményeit,
és ezeket a historikus eredményeket
felhasznalva értékeltik az aktuariusi
modellben hasznalt fébb feltételezéseket,
példaul tdbbek kdzott:

o a kulcsfontossagl nem gazdasagi
feltételezéseket, mint példaul a torlési
ratak, a nyugdijazasi ratak, a
dijindexalas, a halalozasi ratak, a
vagyonkezelési dijak és koltségek,

o kulcsfontossagu gazdasagi
feltételezéseket, mint példaul a
kamatlabak

o anyugdijalap eszkdzeinek atlagos
hozamabdl és a tékekdltség-mutatébdl
all6 diszkontratat.

o Megbeszélést folytattunk a Tarsasag altal
megbizott aktuarius szakértbkkel a 2025.
januar 1-jétél hatalyba lep6
jogszabalyvaltozasok nyugdijpénztari
Uzletmenetre gyakorolt hatasarol.

o Ertékeltiik, hogy a Tarsasag altal az izleti
vagy cégeérték piaci értékének
meghatarozasakor hozott megitélések és
dontések a vezetés esetleges elfogultsagara
utalnak-e.

e Ertékelttk az éves beszamoléban szerepld
kdzzétéetelek megfeleldsegét.
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Egyéb informaciok

Az egyéb informaciok a Tarsasag 2025. évi Uzleti jelentésébdl allnak. A vezetés felelés az Uzleti jelentésnek
a szamviteli térvény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkozé elbirasaival 6sszhangban térténé
elkészitéséért.

A jelentésunk ,Vélemény” szakaszaban az éves beszamoléra adott véleménylnk nem vonatkozik az Gzleti
jelentésre.

Az éves beszamol6 altalunk végzett kdnyvvizsgalataval kapcsolatban a mi felelésségiink az uzleti jelentés
atolvasasa és ennek soran annak mérlegelése, hogy az Uzleti jelentés Iényegesen ellentmond-e az éves
beszamoldnak, vagy a kdnyvvizsgalat soran szerzett ismereteinknek, vagy egyébként ugy tlnik-e, hogy az
Iényeges hibas allitast tartalmaz.

A szamviteli térvény alapjan a mi felelésséglink tovabba annak a megitélése, hogy az lzleti jelentés a
szamviteli térveény, illetve egyéb mas jogszabaly vonatkoz6 elbirasaival 6sszhangban készult-e és errdl,
valamint az Uzleti jelentés és az éves beszamol6 dsszhangjarél vélemény nyilvanitasa.

Véleményulnk szerint a Tarsasag 2025. évi Uzleti jelentése minden Iényeges szempontbdl 6sszhangban van
a Tarsasag 2025. évi éves beszamoldjaval és a szamviteli térvény vonatkozé elbirasaival.

Mivel egyéb mas jogszabaly a Tarsasag szamara nem ir el6 tovabbi kdvetelményeket az Uzleti jelentésre,
ezért e tekintetben nem mondunk véleményt.

A fentieken tul a Tarsasagrol és annak kérnyezetérdl megszerzett ismereteink alapjan jelentést kell tennitink
arrél, hogy a tudomasunkra jutott-e barmely Iényeges hibas allitas az zleti jelentésben, és ha igen, akkor a
szb6ban forgd hibas allitas milyen jellegi. Ebben a tekintetben nincs jelentenivalonk.

A vezetés és az iranyitassal megbizott személyek felelésségei az éves beszamoldért

A vezetés felelds a megbizhatd és valds képet add éves beszamolé elkészitéséért a szamviteli térvénnyel
6sszhangban, valamint az olyan belsé kontrollért, amelyet a vezetés szikségesnek tart ahhoz, hogy
lehetévé valjon az akar csalasbdl, akar hibabdl eredd Iényeges hibas allitastdl mentes éves beszamolo
elkészitése.

Az éves beszamolo elkészitése soran a vezetés felelés a Tarsasag vallalkozas folytatasara vald
képességének felméréséért és a vallalkozas folytatasaval kapcsolatos kérdéseknek az adott helyzetnek
megfeleld kozzetételeért, valamint a vezetes felelds az éves beszamoldnak a vallalkozas folytatasanak elvén
alapul6 6sszeallitasaért. A vezetésnek az értékelésnél a vallalkozas folytatdsanak elvébdl kell kiindulnia, ha
ennek az elvnek az érvényesilését eltérd rendelkezés nem akadalyozza, illetve a vallalkozasi tevékenység
folytatasanak ellentmondd tényezd, kérulmény nem all fenn.

Az irdnyitassal megbizott személyek feleldsek a Tarsasag pénziigyi beszamolasi folyamatanak
feligyeletéért.

A kbnyvvizsgaldnak az éves beszamold kényvvizsgalataért valo felelésségei

Célunk kelld bizonyossagot szerezni arrél, hogy az éves beszamolé egésze nem tartalmaz akar csalasbal,
akar hibabdl eredd 1ényeges hibas allitast, valamint a véleményiinket tartalmazé kényvvizsgaléi jelentést
bocsatani ki. A kellé bizonyossag magas foku bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti
Konyvvizsgalati Standardokkal és a kdnyvvizsgalatra vonatkozé — Magyarorszagon hatalyos — torvényekkel
és egyéb jogszabalyokkal 6sszhangban elvégzett kdnyvvizsgalat mindig feltarja a 1étezd Iényeges hibas
allitast. A hibas allitasok eredhetnek csalasbol vagy hibabdl, és Iényegesnek mindsilnek, ha énmagukban
vagy egylttesen észszer( varakozasok alapjan befolyasolhatjak a felhasznaldk adott éves beszamolé
alapjan meghozott gazdasagi déntéseit.

A Magyar Nemzeti Kényvvizsgalati Standardokkal és a kdnyvvizsgalatra vonatkozé — Magyarorszagon
hatalyos — torvényekkel és egyéb jogszabalyokkal 6sszhangban elvégzett kdnyvvizsgalat részeként szakmai
megitélést alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn a kdnyvvizsgalat egésze soran. Emellett:
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* Azonositjuk és felbecslljik az éves beszamold akar csalasbol, akar hibabdl eredd l1ényeges hibas
allitdsainak kockazatait, az ezekre a kockazatokra reagalo kdonyvvizsgalati eljarasokat alakitunk ki és hajtunk
végre, valamint a véleményiink megalapozasahoz elegend® és megfelel®d kényvvizsgalati bizonyitékot
szerzunk. A csalasbol eredd lényeges hibas allitas fel nem tarasanak kockazata nagyobb, mint a hibabol
eredée, mivel a csalas magaban foglalhat 6sszejatszast, hamisitast, szandékos kihagyasokat, téves
nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll felulirasat.

* Megismerjuk a kényvvizsgalat szempontjabdl relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy olyan
kényvvizsgalati eljarasokat tervezziink meg, amelyek az adott kérilmények kézétt megfeleléek, de nem
azért, hogy a Tarsasag belsé kontrolljanak hatékonysagara vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

« Ertékeljiuk a vezetés altal alkalmazott szamviteli politikak megfeleléségét és a vezetés altal készitett
szamviteli becslések és kapcsolodd kdzzétételek észszerlisegét.

» Kovetkeztetést vonunk le arrdl, helyénvald-e a vezetés részérdl az éves beszamoldnak a vallalkozas
folytatasanak elvén alapul6 dsszeallitasa, valamint a megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyiték alapjan arrdl,
fennall-e Iényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapcsolatban, amelyek jelentés
kétséget vethetnek fel a Tarsasag vallalkozas folytatasara valoé képességével kapcsolatban. Amennyiben azt
a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn, kdnyvvizsgaldi jelentéstinkben fel kell
hivnunk a figyelmet az éves beszamoldban 1évé kapcsolédo kdzzetételekre, vagy, amennyiben az ilyen
kozzétetelek nem megfeleléek, minésitenlink kell véleményiinket. Kévetkeztetéseink a kényvvizsgaldi
jelentésuink datumaig megszerzett kdnyvvizsgalati bizonyitékon alapulnak. Jév8beli események vagy
feltételek azonban okozhatjak azt, hogy a Tarsasag nem tudja a vallalkozast folytatni.

« Ertékeljuk az éves beszamold, beleértve a kdzzétételeket is, atfogd prezentalasat, felépitését és tartalmat,
valamint azt, hogy az éves beszamol6 a valés bemutatast megvalésitd médon mutatja-e be a mogottes
Ugyleteket és eseményeket.

Kommunikaljuk az iranyitassal megbizott személyek felé - egyéb kérdések mellett - a kbnyvvizsgalat
tervezett hatdkoret és Utemezését, a kdnyvvizsgalat jelentés megallapitasait, beleértve a belsé kontrollnak a
koényvvizsgalatunk soran altalunk azonositott jelentds hianyossagait is.

Nyilatkozunk az iranyitassal megbizott személyeknek arrél, hogy megfeleliink a fliggetlenségre vonatkozo
relevans etikai kdvetelményeknek, és kommunikaljuk feléjiik mindazon kapcsolatokat és egyéb kérdéseket,
amelyekrél észszerlien feltételezhetd, hogy befolyasoljak a fliggetlenséglinket, valamint adott esetben a
veszélyek kikliszdbolése céljabdl tett intézkedéseket vagy az alkalmazott biztositékokat.

Az iranyitassal megbizott személyek felé kommunikalt kérdések kézil meghatarozzuk azokat a kérdéseket,
amelyek a targyidészaki éves beszamold kényvvizsgalata soran a legjelentésebb kérdések, és ennélfogva a
kulcsfontossagu kényvvizsgalati kérdések voltak. Kdnyvvizsgaldi jelentéstinkben ismertetjik ezeket a
kérdéseket, kivéve, ha jogszabaly vagy szabalyozas kizarja az adott kérdés nyilvanos kdzzétételét, vagy ha -
rendkivil ritka koriimények kdzott - azt allapitjuk meg, hogy egy adott kérdést a kdnyvvizsgaloi jelentésben
nem lehet kommunikalnunk, mert észszer( varakozasok alapjan annak hatranyos kévetkezményei
sulyosabbak lennének, mint a kommunikacio kézérdek( hasznai.

Jelentés egyéb jogi és szabalyozéi kévetelményekrol

A Tarsasag 2025. évi éves beszamolodjanak kdnyvvizsgalatara 2024. aprilis 16-an valasztott meg benntinket
a részvényes. A kdnyvvizsgaloi megbizasunk idétartama megszakitas nélkil 6sszesen két év, a 2024.
december 31-ével végz6dd zleti évtdl 2025. december 31-ével végzddd Uzleti évig tartd idészakot fedi le.

Megerésitjuk, hogy

* kdnyvvizsgaldi véleményink dsszhangban van a Tarsasag Audit bizottsaga részére készitett 2026. majus
21-i keltezésul kiegészitd jelentéssel.

* nem nyujtottunk a Tarsasag részére tiltott, nem kdnyvvizsgalati szolgaltatast, amely tiltott, nem
konyvvizsgalati szolgaltatasok korét az 537/2014 EU rendelet 5.cikk (1) bekezdése, valamint a tagorszagi
derogacio tekintetében a Magyarorszagon hatalyos, a Magyar Kényvvizsgal6i Kamararol, a konyvvizsgaloi
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tevékenységrol, valamint a kényvvizsgaldi kdzfeligyeletrdl szold 2007. évi LXXV. térvény hatarozza meg.
Tovabba a kényvvizsgalat elvégzése soran megériztik fliggetlenségiinket a Tarsasagtol.

A jelen fuggetlen kényvvizsgaldi jelentést eredményezd kényvvizsgalati megbizasért felelés partner a jelen
fuggetlen kdnyvvizsgaldi jelentés alairdja.

Budapest, 2026. majus 28.
KPMG Hungaria Kift.
Nyilvantartasi szam: 000202
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